
・ 全社員に健康診断　実施

・ 安全講習会を年に2回　実施
・ 年間教育は12回　実施
・ 内部監査　実施
・ 運転技術訓練は年2回実施（山岳道路 ・長い下り坂など）　実施
・ ドライブレコーダー画像による走行確認 ・教育　実施
・ デジタルタコメーターの解析 ・個別指導　実施
・ 安全に関する指導教育全般　実施
・ ヒヤリ ハット体験は即時報告で皆で対応策 ・解決　実施
・ 危険予測 及び回避の研修　実施
・ バスジャック ・テロ対策訓練指導研修

車輌火災事故防止研修 及び 車輌事故処理
緊急対応マニュアルによる研修　実施

・ 労働基準法、労働安全基準の教育　実施
・ 安全に対する専任教育担当者を配置しており、随時教育や

相談に対応　実施

新たな運転者は、新任運転者教育を徹底し初任診断後、

連続２年間診断を受けること。（3年連続）

　・事業用自動車の安全な運転に関する基本的事項

　・事業用自動車の構造上の特性と日常点検方法

　・運行の安全及び旅客の安全を確保するすべき事項

　・危険予測及び回避の技術

　・安全性の向上装備事業用自動車の適切な運転操作方法

　・ドライブレコーダーの記録を利用した運転特性の把握と是正

　・安全運転の実技

　・一般道路 /高速道路/峠の登り下り/トンネル/冬道等に

　　おいて、専任講師（教官）のもとアクセルやブレーキや

　　シフト操作等、細かく教育指導実施

事故惹起運転者は、事故惹起者教育を徹底し特定診断後

連続２年間診断を受けること。（3年連続）

適齢診断を受けたものは毎年診断とする。

内部監査実施の結果　改善要求はありませんでしたが、

監査所見をもとに改善に努める。

かさい観光 株式会社

輸送の安全に関する教育及び研修

内部監査の実施

実技研修

座学講習


